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Anexo III
RELACIÓN DE MÉRITOS

PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN DE GERENTE - Y LA CONSTITUCIÓN DE UNA BOLSA DE EMPLEO PARA CONTRATACIONES EN EL GRUPO DE ACCIÓN LOCAL Y PESQUERA EL HIERRO 

(GALP EL HIERRO) 

D./Dña. ______________________________, con D.N.I. nº ____________, aspirante a formar parte de la bolsa de empleo a la que hace referencia el encabezamiento, 

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

PRIMERO.- Que los méritos alegados en el proceso de selección para la constitución de la bolsa de empleo son los siguientes:

FORMACIÓN ACADÉMICA:

Indicar solamente los títulos que son puntuables según los criterios de valoración recogidos en el Anexo II . Añadir tantas filas como sea necesario:

	TITULOS DE FORMACIÓN ACADÉMICA

	

	

	TITULOS DE IDIOMAS

	

	

	

	

	


EXPERIENCIA:

Indicar sólo aquella experiencia que es puntuable según los criterios de valoración recogidos en el Anexo II. Añadir tantas filas como sea necesario.

	Puesto de trabajo:
	Entidad contratante/prácticas
	Duración (en meses)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Curso
	Duración

	
	

	
	

	
	

	
	


SEGUNDO.- Que los datos consignados en la presente declaración son ciertos y están acreditados mediante los documentos que se adjuntan a la solicitud de participación en el proceso de selección.

Y para que así conste, a los efectos oportunos, firma la presente declaración 

En _______________a _____ de  ________________  de 2025
Fdo: 
AL PRESIDENTE DEL GALP EL HIERRO

En nombre de GALP El Hierro le indicamos que tratamos la información que nos facilita con el fin de mantenerle informado de las distintas vacantes a un puesto de trabajo que se produzcan en nuestra organización. Los datos proporcionados se conservarán hasta la adjudicación de un puesto de trabajo o hasta que usted ejerza su derecho de supresión, o durante un máximo de 6 meses desde la recogida de su currículo, los datos no se cederán a terceros salvo en los casos en que exista una obligación legal, ni se elaborará ningún tipo de “perfil” en base a la información facilitada, ni tampoco se tomarán decisiones automatizadas en base a perfiles.

Usted podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, supresión, oposición, limitación del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas, en relación con los datos objeto del tratamiento, ante el responsable del tratamiento en la dirección anteriormente mencionada, adjuntando copia de su DNI o documento equivalente, o directamente ante el delegado de protección de datos.

En caso de que no haya obtenido satisfacción en el ejercicio de sus derechos, puede presentar una reclamación ante la  Autoridad de Control en materia Protección de Datos competente, siendo ésta la Agencia Española de Protección de Datos, y cuyos datos de contacto están accesibles en https://sedeagpd.gob.es/sede-electronica-web/vistas/formNuevaReclamacion/reclamacion.jsf

GALP EL HIERRO

www.galpelhierro.com 

galpelhierro@gmail.com 

Teléfono: 609 724 959

